STATUT

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
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Fundacja dziatajaca na podstawie niniejszego statutu nosi nazwe: Fundacja Gtosuj na Kobiete i
zwana jest dalej ,,Fundacja”. Fundacja moze uzywac nazwy skroconej: GNK.

Fundacja dziata na podstawie Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz postanowien
niniejszego statutu.

Fundacja zostata ustanowiona przez Marzenn¢ Furmaniuk-Donajska, zwang dalej Fundatorka,
aktem  notarialnym  sporzadzonym = przez  notariusza  Wlodzimierza  Jarzyto
w kancelarii notarialnej w Warszawie 01-626, przy ul. Pl. Wilsona 4/82, w dniu 17.01.2020r.
Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawna z chwila wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego.
Fundacja moze uzywa¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego, ktdry wraz z nazwa korzysta
z ochrony prawnej

Fundacja moze uzywac oznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach szczeg6lnych.
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Siedzibg Fundacji jest Warszawa.

Terenem dzialania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, w szczegdlnosci na obszarze Krolestwa Niderlandow.
W zwiazku z prowadzong dziatalno$ciag Fundacja moze nawigzywac¢ kontakty mi¢gdzynarodowe
Z poszanowaniem norm prawa miedzynarodowego, prawa obowigzujacego w RP oraz prawa
zagranicznego.

Fundacja moze powotywa¢ oddziaty, filie i inne placoéwki wyspecjalizowane w kraju i poza jego
granicami.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji jej celow.
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Fundacja moze by¢ czionkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

Fundacja jest organizacjg niezalezng politycznie i wyznaniowo.

Nadzér nad dziatalno$cia Fundacji sprawuje minister wtasciwy ze wzgledu na cel, dla ktorego
Fundacja zostata ustanowiona.
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Fundacja moze posiada¢ odznake¢ cztonkowska.

Fundacja moze ustanawiaé certyfikaty, odznaki i przyznawaé je wraz z innymi nagrodami
1 wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastluzonym dla fundacji, przyczyniajacym si¢
do realizacji celéw fundacji.
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1.

Fundacj¢ powotuje si¢ na czas nieokreslony.

ROZDZIAL 11
CELE I FORMY DZIALANIA
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Celem Fundacji jest przede wszystkim:

1.

10.
11.

wspieranie dziatalno$ci kobiet w polityce i zyciu publicznym w Polsce, poprawie politycznej
emancypacji kobiet;

wspieranie reprezentacji kobiet w polityce i zyciu spotecznym;

dzialanie na rzecz réwnych praw kobiet i megzczyzn we wszystkich obszarach zycia
spolecznego, ekonomicznego, politycznego i kulturalnego;

integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna kobiet, w tym seniorek;

promowanie demokracji obywatelskiej i postaw prospotecznych;

przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na tozsamos$¢ ptciowa, orientacje seksualna, wiek,
stan zdrowia, narodowos¢, rasg, wyznanie, §wiatopoglad, roznice kulturowe, pochodzenie
spoleczne, stan majatkowy oraz promowanie idei rownosci szans i rOwnego statusu;
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsérdd dziewczat w celu rozwijania ich umiejetnosci
integracyjnych, przywodczych i pracy zespotowej;

promowanie miodych, aktywnych i wyrozniajacych si¢ debiutantek w roéznych obszarach
naukowych i zawodowych;

propagowanie rozwoju rownosciowej edukacji dla dziewczat i chlopcow w szkotach
podstawowych oraz ponadpodstawowych;

propagowanie réwnosciowego wychowania dziewczat i chlopcow;

wspieranie kobiet i dziewczat z niepelnosprawnos$ciami w realizacji karier zawodowych,
naukowych i aktywnos$ci spoteczne;;

oraz dodatkowo pozostate zadania zawarte w art. 4 pkt. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.
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Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1.

organizowanie szkolen i warsztatow na temat polityki rowno$ciowej, przede wszystkim dla
kobiet i dziewczat;

organizowanie debat wyborczych, aby umozliwi¢ kandydatkom szersze zaprezentowanie si¢ na
politycznej scenie;

doradztwo dla partii politycznych, urzedéw gmin, instytucji publicznych i firm, w zakresie
sposobow zaangazowania wickszej liczby kobiecych talentow oraz przedstawicielek/-li
reprezentujacych zrdéznicowane grupy spoteczne;



10.

11.

12.

13.

14.

prowadzenie badan, w tym spolecznych i naukowych m. in. w zakresie aktywnos$ci kobiet
i dziewczagt w polityce oraz zyciu publicznym, a takze kwestii dotyczacych barier
utrudniajacych udzial w zyciu publicznym, polityce etc;

aktywizacja i szkolenie kobiet oraz dziewczat o zainteresowaniach politycznych, w celu
tworzenia nowych grup postepowych, roznorodnych polityczek;

organizacja i1 udzial w imprezach, szkoleniach, kursach, spotkaniach, prelekcjach, pokazach,
panelach dyskusyjnych, konferencjach, seminariach, wyktadach, obozach szkoleniowych;
organizacja skautingu, obozow liderskich, integracyjno-sportowych, promowanie mtodych,
aktywnych i wyr6zniajacych si¢ debiutantek w réznych obszarach zawodowych;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie realizacji celow statutowych;

poszerzanie dostepu do informacji i poradnictwa - wspieranie zamierzen i ambicji politycznych
kobiet oraz dziewczat, rozwoju ich karier na rynku pracy, zyciu spotecznym
i polityce;

dzialalno$¢ oSwiatowa na rzecz aktywizacji i podnoszenia §wiadomosci kobiet oraz dziewczat
w zakresie emancypacji, rownego statusu i rownych szans;

fundowanie stypendiow, zwlaszcza uzdolnionym dziewczgtom, szczegolnie tym, ktore znajduja
si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub z niepelnosprawno$ciami;

organizowanie aukcji, zbiorek, koncertow, widowisk i innych akcji majacych na celu
pozyskanie srodkow materialnych na cele statutowe Fundacji;

organizowania happeningéw, akcji promocyjnych, PR i wszelkich innych dziatan
marketingowych

wspoélpraca z podmiotami i osobami wykazujacymi zainteresowanie celami Fundacji, a takze
z instytucjami panstwowymi i organizacjami pozarzadowymi dzialajagcymi w zakresie objetym
celami Fundacji.
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Dziatalnos¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dzialalno$¢ nieodptatna lub jako
dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450).
Decyzje w przedmiocie podjecia przez Fundacje odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego
i okreslenia szczegdtowego zakresu prowadzonej przez Fundacje dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego, podejmuje Zarzad Fundacji w drodze uchwaty podjetej zwykla wiekszoscia
glosow.

Prowadzenie przez Fundacje nieodptatnej dzialalno$ci pozytku publicznego, odptatnej
dzialalno$ci pozytku publicznego 1 dziatalno$ci gospodarczej wymaga rachunkowego
wyodrebnienia tych form dziatalnosci w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodow,
kosztow 1 wynikow kazdej z tych dziatalno$ci, z zastrzezeniem przepisow o rachunkowosci.
Fundacja moze zatrudnia¢ osoby na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz
umowy cywilnoprawnej, dla ktérych opracowuje zasady wynagradzania.

Dziatalno$¢ Fundacji moze by¢ wspierana ochotniczo i bez pobierania wynagrodzenia poprzez
wolontariat.
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Fundacja realizujac swoje cele statutowe moze wspoOtpracowaé z wszelkimi instytucjami
rzadowymi, samorzadowymi, prywatnymi i pozarzagdowymi.

Fundacja moze realizowa¢ zadania zlecone przez organy oraz jednostki administracji rzadowe;j
i samorzadowej, oraz podmioty prywatne.

ROZDZIAL II1.
MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI
§10
Majatek Fundacji stanowi:

a. fundusz zalozycielski w kwocie 2000 zt (dwa tysigce ztotych) z czego 1000 zt
przeznaczone jest na realizacje celéw statutowych fundacji, a 1000 zt na dziatalnosé
gospodarcza

b. inne mienie nabyte przez Fundacj¢ w toku dziatania

Fundacja jest podmiotem, ktory nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy
cztonkinie/-6w Zarzadu, Rady Fundacji ani oséb zatrudnionych, ale przeznacza go na
wzmocnienie potencjalu przedsiebiorstwa Fundacji jako kapital niepodzielny, a takze
W okreslonej czesci na reintegracje zawodowa i spoleczng lub na dziatalno$¢ pozytku
publicznego prowadzona na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej dziata Fundacja.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ 31.12.2020 r.

Fundacja moze tworzy¢ fundusze (kapitaly) nieobligatoryjne, w tym fundusze celowe,
a dopuszczalne przez obowiagzujace prawo.

Niedopuszczalne jest:

a. udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Fundacji w stosunku
do cztonkin/-6w organéw Fundacji, 0séb zatrudnionych oraz tych z ktérymi osoby
zatrudnione pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwiazani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, albo pozostajag we wspdlnym pozyciu;

b. przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkin/ow organdéw, osob zatrudnionych
oraz innych osob bliskich na zasadach innych, niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegolnosci jesli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

c. wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz cztonkin/-Ow organéw, 0s6b
zatrudnionych oraz innych oso6b bliskich na zasadach innych, niz w stosunku do oso6b
trzecich, chyba ze wykorzystanie to bezposrednio wynika ze statutowego celu
organizacji albo podmiotu pozytku publicznego;

d. zakup na szczegélnych zasadach towarow lub ushug od podmiotow, w ktorych
uczestniczg cztonkinie/-owie organdéw Fundacji, osoby zatrudnione lub osoby im
bliskie.



§11

1. Majatek Fundacji stanowia srodki finansowe sktadajace si¢ z:
a. dotacji, subwencji, darowizn od 0s6b prawnych w kraju i zza zagranicy;
darowizn oraz spadkéw i zapiséw od osob fizycznych;
wpltywow ze zbidrek i imprez publicznych oraz fundraisingu;
dochodow z praw majatkowych przekazanych Fundacji odptatnie lub nieodptatnie;
dochodow z majatku nieruchomego i ruchomego;
srodkoéw znajdujacych si¢ na kontach Fundacji;
odsetek bankowych;
nieruchomosci, ruchomosci i praw majatkowych nabytych przez Fundacje;

e

nawigzek i innych wplywow;

[ —

innych zrodet.

2. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada o§wiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

3. Catos¢ dochodow uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wylacznie na dziatalnos¢
statutowa.

ROZDZIAL 1V.
WLADZE FUNDACJI
§12

1. Organami Fundacji s3: Rada Fundacji i Zarzad Fundacji.
2. Fundacja zarzadzana jest na zasadach demokratycznych, opartych na zasadzie partycypacji.

ZARZAD FUNDACIJI

§13

1. W skiad Zarzadu wchodzi od 1-3 0sob, w tym Prezeska, powotywanych na pigcioletnig
kadencje.
2. Cztonkini/-nek Zarzadu moze by¢ wybierana do wtadz na wigcej niz jedng kadencje.
3. Fundatorka Fundacji wchodzi w sktad pierwszego Zarzadu i staje na jego czele jako Prezeska
Zarzadu.
4. Fundatorka powotuje i odwoluje cztonkinie/-0w Zarzadu podczas kadencji cztonkini/-ka
zarzadu oraz poprzez powolanie nowej cztonkini/-ka Zarzadu.
5. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a. zlozenia pisemnej rezygnacji do Zarzadu;
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popetione z winy umyslnej;
c. $mierci cztonkini/-ka Zarzadu;
d. odwotania przez Fundatorke;



10.
11.

Zarzad Fundacji w calosci lub jej poszczeg6lne cztonkinie/-owie mogg by¢ odwotane przez
Fundatorke przed uptywem kadencji w drodze podjetej uchwaty m. in. z powodu nie
wypelniania nalozonych na nie obowiazkéw, w przypadku razacej niegospodarnosci, itp.

§14

Zarzad kieruje dziatalno$ciag Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji;
realizacja celow statutowych;
wyznaczanie glownych kierunkéw dziatania Fundacji;
reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

T o0 o

opracowywanie strategii i zasad pozyskiwania funduszy zapewniajacych stabilny
rozwoj calej Fundacji;

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;

sporzadzanie planow pracy i budzetu;

zatrudnianie os6b do wspotpracy i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia;

— Ta

wnioskowanie do Fundatorki w sprawie zmian statutu fundacji, potaczenia z inna
fundacja, likwidacji Fundacji i przeznaczenia majgtku zlikwidowanej Fundacji.

Zarzad co roku zobowigzany jest przedktada¢ Radzie Fundacji roczne sprawozdanie
z dziatalno$ci Fundacji celem rozpatrzenia i zatwierdzenia tegoz sprawozdania.

§15

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezeska Zarzadu, przesylajac informacj¢ o terminie pocztg
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 14 dni
przed planowanym spotkaniem.

O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowane wszystkie czlonkinie/-owie Zarzadu.

Prezeska Zarzadu moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu za posrednictwem
telekonferencji lub wideokonferencji.

Zarzad Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat — zwykta wigkszoscia
glosow jego cztonkin/-Ow obecnych na posiedzeniu Zarzadu. W razie rownej liczby gltosow
decyduje gtos Prezeski Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane na posiedzeniu lub w formie gtosowania listownego
lub droga elektroniczna, jezeli cztonkinie/-owie Zarzadu wyraza na to zgode.

Posiedzenie Zarzadu moze by¢ zwotane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy
0 szczegodlnym charakterze, z inicjatywy Zarzadu badz na pisemny wniosek Prezeski Zarzadu
lub przynajmniej dwoch jego cztonkin/-Ow.

Nadzwyczajne posiedzenie Zarzadu winno by¢ zwotane nie pdzniej, niz w ciaggu 14 dni od daty
zgloszenia wniosku.

Kazda z cztonkin/-ow Zarzadu dysponuje jednym glosem.

Posiedzenia Zarzadu prowadzi Prezeska Zarzadu, lub wskazana przez nig osoba z Zarzadu.
Cztonkinie/-kowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie z tytulu pelnienia swoich
funkcji.



12. Wynagrodzenia wszystkich zatrudnionych osob, w tym kadry zarzadzajacej ograniczone sa
limitami, tj. przeci¢gtne miesigczne wynagrodzenie takiej osoby, za okres ostatniego roku
obrotowego, a w przypadku zatrudnienia trwajacego krocej niz rok obrotowy - za okres tego
zatrudnienia, nie moze przekroczy¢ 3-krotno$ci przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za
rok poprzedni.

13. Umowy wymienione w § 15 pkt. 11, zawierane z cztonkiniami/-ami Zarzadu podpisywane s3
w imieniu fundacji przez Przewodniczaca Rady Fundacji lub cztonkini¢/-ka Rady Fundacji
wskazang przez Przewodniczgca Rady Fundacji.

RADA FUNDACJI
§16

Rada Fundacji, zwana dalej Radg sktada si¢ z 2 do 5 oséb.

§17

1. Czlonkinie/-kow Rady Fundacji powotuje i odwotuje Fundatorka.

2. Kadencja Rady Fundacji trwa 3 lata. Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczaca
Rady, ktora kieruje jej pracami.

3. Funkcje cztonkini/-ka Rady mozna petnié¢ przez wiecej niz jedng kadencje.

4. Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
uptywu kadencji, odwotania przez Fundatorke lub $mierci cztonkini/-ka Rady.

5. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z petnieniem funkcji w Zarzadzie Fundac;ji.

6. Fundatorka moze zosta¢ wybrana do Rady Fundacji.

§18

W przypadku $mierci lub niemoznosci dziatania przez Fundatorke przez okres powyzej trzech miesigcy
wszelkie jej kompetencje przejmuje jedna osoba, wskazana przez Fundatorke lub jej spadkobiercow.

§19

1. Rada Fundacji posiada uprawnienia opiniotworcze, inicjatywne oraz sprawuje stala kontrole
nad dziatalnoécia Fundacji, ma takze za zadanie propagowanie celéw Fundacji. Do jej
wyltacznych kompetencji nalezy:

opiniowanie dtugoterminowych kierunkéw dziatalnosci Fundacji;

wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad;

nadzor nad dziatalnoscig Fundacji;

rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego;

rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji
sporzadzanego przez Zarzad;

podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty Fundacji;

g. ocena pracy Zarzadu oraz udzielanie cztonkiniom/-om Zarzadu absolutorium
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h. wydawanie zalecen Zarzadowi dotyczacych usunigcia stwierdzonych uchybien
i nieprawidtowo$ci w gospodarowaniu §rodkami finansowymi oraz realizacji rocznych
i wieloletnich plandéw dziatania;

i. podpisywanie i rozwigzywanie umow z czlonkiniami/-ami Zarzadu, okreslanie
warunkéw ich zatrudnienia, wysokosci wynagrodzenia oraz delegowanie
Przewodniczacej Rady Fundacji do tych czynnosci.

§20

1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacg Rady. Przewodniczaca Rady kieruje pracami
Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwoluje i przewodniczy zebraniom Rady.

2. Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku.

3. Radg Fundacji zwotuje Przewodniczaca Rady z wlasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu
lub Fundatorki, zgltoszony na pismie.

4. Posiedzenie Rady moze by¢ zwolane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy
o0 szczegolnym charakterze, z inicjatywy Zarzadu badz na pisemny wniosek Przewodniczacej
Rady lub przynajmniej dwoch jej cztonkin/-Ow.

5. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie pdzniej, niz w ciagu 14 dni od daty
zgloszenia wniosku.

6. Kazda z cztonkin/-ow Rady dysponuje jednym glosem.

7. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczaca Rady lub cztonkini/-ek Rady wskazana przez
Przewodniczaca Rady.

§21

1. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat zwykta wickszoscig glosow w gtosowaniu
jawnym, w razie roéwnej liczby glosow decyduje glos Przewodniczace;.

2. Czlonkinie/-kowie Rady Fundacji moga otrzymywaé z tytutlu pelnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokos$ci nie wyzszej niz okreslone w § 15 pkt.
12 niniejszego statutu.

Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej przez Fundacje.
§22

1. Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, dziatalno$¢
gospodarcza w zakresie:

58.11.Z wydawanie ksigzek
58.13.Z wydawanie gazet
58.14.Z wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

58.19.Z pozostata dziatalnos¢ wydawnicza



73.11.Z dziatalnos$¢ agencji reklamowych
74.20.Z dziatalno$¢ fotograficzna

74.30.Z dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami.

2. Jezeli okreslony w ust. 1 przedmiot dziatalnosci wymaga uzyskania koncesji, zezwolenia, licencji,
pozwolenia badz wpisu do rejestru dziatalnosci regulowanej, podjecie przez Fundacje dziatalnosci
w tym zakresie mozliwe jest po uprzednim ich uzyskaniu, spelnieniu warunkéw, w granicach
okreslonych obowigzujacymi przepisami lub uzyskaniu stosownych wpisow do witasciwych
rejestrow.

Sposob reprezentacji oraz zaciagania zobowiagzan majatkowych
§23

1. W przypadku zarzadu wieloosobowego do reprezentowania Fundacji i sktadania o§wiadczen woli
W jej imieniu uprawnieni s3:
a) Wiceprezeska zarzadu i cztonkini/-nek zarzadu dziatajace tacznie lub
b) Prezeska zarzadu jednoosobowo.
W przypadku zarzadu jednoosobowego do reprezentowania Fundacji i sktadania oswiadczen woli
W jej imieniu uprawniona jest Prezeska zarzadu.

ROZDZIAL V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§24

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad bezwzgledna wigkszoscig glosdéw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkin/-6w uprawnionych do gtosowania. W przypadku zarzadu jednoosobowego,
decyzje¢ podejmuje Prezeska Zarzadu. Zmiana moze takze dotyczy¢ celow okreslonych w akcie
zatozycielskim.

§25

1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.

2. Potlaczenie z inng fundacja nie moze nastapi¢, jezeli w jego wyniku mogltby ulec istotnej zmianie
cel Fundacji.

3. W sprawach potaczenia z inng fundacja decyzje podejmuje Zarzad, przy czym musi uzyskac
takze akceptacje Fundatorki.



8§26

Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celow, dla ktorych zostata ustanowiona

lub w razie wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych i majatku.

O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia wtasciwego ministra.

Likwidatorow Fundacji powotuje i odwoluje Rada Fundacji.

Decyzje o likwidacji podejmuje Rada Fundacji w drodze jednomyslnej uchwaty, ktora w celu
wywotania skutkow prawnych wymaga zatwierdzenia przez Fundatorke.

Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone moca
uchwaty Rady Fundacji na rzecz dziatajacych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji

o zblizonych celach.

§27

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 40 z p6zn. zm.) oraz ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 450).



